
Serveis consistents en gestió i
assessorament laboral del Grup
d'Empreses Municipals de Viladecans
Codi de l'expedient:
177.25

Viladecans Grup d'Empreses Municipals, SL

NIF:
B65001935

Direcció postal:
Pompeu Fabra 50

Localitat:
Viladecans

Telèfon:
936373055

Fax:
936377091

Correu electrònic:
contractacio@vigem.cat

Adreça web:
wwwvigem.cat

Tipus de contracte:
Serveis

Contracte mixt:
No

Valor estimat del contracte:
74.089,58 €

Contracte harmonitzat:
No

Pressupost base de licitació:
41.480,72 €

Òrgan de contractació

Persones de contacte

Objecte
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IVA:
21 %

Pressupost base de licitació amb IVA:
50.191,67 €

Revisió de preus:
No prevista revisió de preus

Contracte està finançat amb fons de la UE:
No

Denominació:
Serveis consistents en gestió i assessorament laboral del Grup
d'Empreses Municipals de Viladecans

Codi de l'expedient:
177.25

Descripció de la prestació:
Gestió i assessorament laboral del Grup d'Empreses Municipals
de Viladecans, consistents en:
• Confecció i estudi de rebuts de salari
• Confecció fitxer amb format que es determini en cada moment
pel pagament de nòmines mitjançant transferència bancària.
• Informació mensual del cost del personal per treballador i
empresa
• Actualització convenis col·lectius i càlcul d’endarreriments
• Confecció de liquidació de quitances i liquidacions de contracte
• Suport jurídic d’assessorament mitjançant consultes verbals i
escrites.
• Elaboració i assessorament en matèria de plans d’igualtat,
prevenció d’ assetjament laboral i seguiment
• Assessorament en matèria de negociació col·lectiva i seguiment.
Qualsevol altres qüestions laborals i socials que puguin requerir
la gestió o assessorament d'un profesional a l'àmbit de les
relacions laborals.

Contractació conjunta:
Sí

Divisió en lots:
Sense lots

Justificació de la no divisió en lots:
Art.99.3 b) El fet que la realització independent de les diverses
prestacions compreses en l’objecte el contracte en dificulti
l’execució correcta des del punt de vista tècnic; o bé que el risc per
a l’execució correcta del contracte procedeixi de la naturalesa del
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seu objecte, en implicar la necessitat de coordinar l’execució de
les diferents prestacions, qüestió que es podria veure
impossibilitada per la seva divisió en lots i l’execució per una
pluralitat de contractistes diferents. Tots dos aspectes, si s’escau,
s’han de justificar degudament en l’expedient

Compra pública d'innovació:
No

CPV Principal:
79631000-6-Serveis de personal i de nòmines

Lloc d'execució:
ES511 - Viladecans

Garantia provisional:
No

Garantia definitiva:
Sí

Percentatge de la garantia definitiva:

Criteris d'adjudicació:
Diversos criteris

Criteri:
Preu

Puntuació total d'aquest conjunt de criteris:
65,00

Detall:
Preu (Puntuació: 65,00)

Criteri:
Resta de criteris de valoració automàtica

Puntuació total d'aquest conjunt de criteris:
10,00

Detall:
Característiques tècniques i funcionals (Puntuació: 10,00)

Criteri:
Criteris de valoració sotmesos a judici de valor

Puntuació total d'aquest conjunt de criteris:
25,00

Detall:
Altres criteris qualitatius (Puntuació: 25,00)
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5,00 %

Garantia complementària:
No

Durada del contracte:
2 anys

Observacions del termini:
Més dues pròrrogues de 12 mesos cadascuna, potestatives per a
l'empresa municipal i obligatòries pel contractista.

Admissió de variants:
No

Es preveuen pròrrogues:
Sí

Informació complementària de la pròrroga:
Es contempla la possibilitat de dues pròrrogues, de 12 mesos
cadascuna.

Es preveuen modificacions:
Sí

Informació complementària de la modificació:
El Pressupost Base de Liquidació del present contracte pot
modificar-se fins a un 20%.

Reserva social:
No

Informació de caràcter jurídic, econòmic, financer i tècnic

Condicions d'execució del contracte

Tipus de condició:
Altres condicions d'execució

Descripció:
veure plec

Solvència econòmica i financera

Criteri de solvència:
Patrimoni net o ràtio entre actius i passius

Valor mínim exigit:
50.000€

Solvència tècnica i professional

Criteri de solvència:
veure plec
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Tipus de tramitació:
Ordinària

Procediment d'adjudicació:
Obert simplificat

Termini de presentació d'ofertes:
27/02/2025 14:00:00

Eina de presentació electrònica d'ofertes:
Sobre digital

Subhasta electrònica:
No

L'ACP és aplicable al contracte:
No

Data de publicació de l'anunci:
12/02/2025 14:30

Peu de recurs:
Els actes de preparació, adjudicació i modificació d’aquest
contracte adoptats per l’òrgan de contractació són susceptibles
del recurs potestatiu de reposició, d’acord amb el que estableixen
la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del règim jurídic i de procediment de
les administracions públiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1
d’octubre del Procediment Administratiu Comú de les
Administracions Públiques, o del recurs contenciós administratiu,
de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Plec de clàusules administratives:
04. PCAP Obert simplificat 177.25.pdf

Plec de prescripcions tècniques:
03. PPT gestio laboral.pdf

Memòria justificativa del contracte:
01. IE 177.25 POS Gestio laboral.pdf

Document aprovació de l'expedient:
05. AE 177.25 GESTIÓ LABORAL.pdf

Altra documentació:

Procediment

Informació complementària

Documentació
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04.1. ANNEX 177.25 POS gestió laboral.pdf
04.1. ANNEX 177.25 POS gestió laboral.doc
DEUC.xml
02. IT gestió laboral.pdf
06. IT correcció VEC.pdf
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