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-PROPOSTA EXCLUSIÓ I NOVA ADJUDICACIÓ- 
 

PROCEDIMENT OBERT  SIMPLIFICAT PER A LA 
CONTRACTACIÓ DEL SERVEI D’ASSESSORAMENT 
FISCAL PEL GRUP D’EMPRESES MUNICIPALS DE 
VILADECANS  

 

  

  
Hi assisteixen:  
 

President: Joan Carles López Méndez , Gerent de VIGEM, o persona en qui 
delegui. 

Vocal: Albert Díaz Menéndez, Cap Financer i de Control de Gestió de 
VIGEM, o persona en qui delegui 

Vocal: Carolina Ceba Vallverdú, Advocada de Serveis Jurídics i 
Compliment Legal de VIGEM, o persona en qui delegui. 

           Secretària: Montserrat Molina Domínguez, Advocada de Serveis Jurídics i  
    Compliment Legal de VIGEM, o persona en qui delegui 
Antecedents 
 
1. Atès que en data 10 de febrer del 2025 es requereix al licitador 4 LLEAL TULSÀ 

ASSOCIATS, SLP a través de la Plataforma de Contractes del Sector Públic, perquè en el 
termini de tres (3) dies hàbils, és a dir, fins el dia 13 de febrer del 2025 fins a les 14:00 hores,  
per tal que justifiqui la seva oferta.  

 
2. Atès que dins del termini establert, el licitador 4 LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SLP, a través de 

la plataforma i dins del termini establert, això és el dia 12 de febrer del 2025 a les 11:55:11 
hores,  ha presentat la documentació que va considerar adient per tal de justificar el preu de 
l´oferta presentada. 

 
3. Atès que es va donar trasllat al tècnic, i que en data 17 de febrer del 2025 s´ha emès informe 

tècnic on es considera que no està justificada suficientment la baixa ofertada, i per tant, 
s´informa desfavorablement, proposant-se la seva desestimació a l´espera que determini 
l´òrgan de contractació. 
 

4. Així l´informe tècnic determina que: 
 

 
1. La justificació de la baixa anormal o desproporcionada hauria de reflectir i argumentar 

totes les solucions i condicions excepcionals o particulars de l’Empresa ofertant que li 

permeten proposar aquests preus, de forma valorada i justificada incorporant les 

dedicacions de les persones assignades. En l’informe presentat per LLEAL TULSÀ 

ASSOCIATS S.L no figura aquestes solucions particulars, només informa de 

tecnologies informàtiques de us quotidià, sense entrar a valorar cap import concret 

d’estalvi.  

2. No es justifica l’estalvi que permet el procediment d’execució del contracte elegit per 

l’Empresa. No s’aporta una anàlisi del procediment de la prestació del servei per 

unitats o conceptes valorables per determinar els estalvis que s’originarien a la baixa 

presentada. 

LLOC Viladecans 
REFERÈNCIA 

ACTUACIÓ 

Assessorament Fiscal Grup 
d´Empreses Municipals 

Viladecans 

DATA 
Data de la signatura 
electrònica 

NÚM.  
EXPEDIENT 

175/25 



 

 
PROPOSTA EXCLUSIÓ  i ADJUDICACIÓ LICITADOR       - ASSESSORAMENT FISCAL GRUP D´EMPRESES MUNICIPALS A VILADECANS S.L  (175/24) 

  Pàg 2 de 6 

3. Del l’estudi de costos presentats a la justificació de la baixa anormal o 

desproporcionada es desprèn la dedicació de personal assignat a les feines descrites 

al plec de la licitació del Servei d’assessorament fiscal pel grup d’empreses municipals 

de Viladecans: 

 
 

Es desprèn que el número d’empreses a les quals el licitador presta serveis es de 
tres-centes societats, d’altra banda, el cost personal assignat per fer el càlcul del cost 
anual incorpora a tot el departament fiscal (10 treballadors): 
 

 
 

 

En canvi, a la oferta presentada incorpora a 5 membres de l’equip ( no es trasllada per 
un tema de protecció de dades). 

 
En aquest sentit trobem una incoherència en el càlcul de costos de la justificació ja 
que incorpora a més membres en el càlcul dels costos que en la oferta presentada. 
 
A més, a la oferta presentada es desprèn que hi ha almenys 4 titulats superiors, en 
canvi a la justificació només apareixen 3 titulars superiors, en aquest sentit trobem 
una incoherència entre la oferta presentada i la justificació. 
  

4. A la justificació de la baixa anormal o desproporcionada presentada es descriu que els 
treballadors tenen una jornada anual de 1.786 hores.   
 

 
 

Aquest hores anuals dividides per 8h d’una jornada laboral estàndard, ens donen un 
total de 223,25 jornades anuals, per 10 treballadors del departament fiscal, resulta un 
total de 2.232,50 jornades, entre 300 societats, ens dona una dedicació de 7.44 dies 
anuals o el que es el mateix: 59,53 hores anuals.  
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Aquestes hores de dedicació resultants les veiem del tot insuficients per la prestació 
correcta dels servei licitats al  plec del Servei d’assessorament fiscal pel grup 
d’empreses municipals de Viladecans. 

 
 

5. Atès que en la referida sessió d’obertura del sobre B la Mesa de Contractació va adoptar els 
acords següents: 

 
PRIMER.- APROVAR que, d’acord amb la valoració que es determina a la 

present proposta d’adjudicació, el licitador núm. 4 (LLEAL TULSÀ 
ASSOCIATS S.L.P) ha estat el que ha obtingut la millor puntuació en 
aplicació dels criteris d’adjudicació previstos al PCAP. 
 

SEGON.- PROPOSAR A L’ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ L’ADJUDICACIÓ 
del contracte de d´assessorament fiscal per al Grup d´Empreses 
Municipals de Viladecans (exp. núm. 175/24) al licitador núm. 4 
(LLEAL TULSÀ ASSOCIATS S.L.P),  prèvia justificació i compliment 
del requeriment per justificar la seva oferta econòmica que s´ha 
detectat que és presumptament temerària. 
 

TERCER.- REQUERIR a l’empresa (LLEAL TULSÀ ASSOCIATS S.L.P) per tal 
que en el termini de tres (3) dies hàbils a comptar des del dia 
següent a la recepció de la comunicació, presenti per escrit la 
informació i les justificacions que consideri oportunes en relació amb 
els diferents components de la serva oferta econòmica, a través de 
l´eina de la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de la 
Generalitat de Catalunya. 
 

 
6. Atès que la segona empresa amb millor puntuació és el licitador núm. 2 AUREN 

ABOGADOS ASESORES FISCALES SP, SLP) amb una puntuació de 84,31 punts, es 
comprova que l´empresa AUREN ABOGADOS ASESORES FISCALES SP, SLP, està 
degudament constituïda, el signant de la proposició té poder bastant per a formular oferta i 
que no està incursa en prohibició de contractar.  

 
Per tot l’exposat anteriorment la Mesa de contractació,  
 
     PROPOSA  
 
 
PRIMER.- DESESTIMAR i assumir com a propi, l´informe tècnic de data 17 de febrer del 2025 

relatiu a l´anàlisi de la justificació de l´oferta econòmica presentada pel licitador núm. 4 
LLEAL TULSÀ ASSOCIATS S.L.P), la qual es considera INSUFICIENT i EXCLOURE 
al licitador 4 LLEAL TULSÀ ASSOCIATS S.L.P),  del procediment obert simplificat per 
contractar els Serveis d´assessorament fiscal per al Grup d´Empreses Municipals de 
Viladecans S.L, pels motius fixats a l´informe tècnic de data 17 de febrer del 2025.  

 
SEGON. ELEVAR A L´ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ LA PROPOSTA DE DESESTIMACIÓ i 

EXCLUSIÓ de l´oferta econòmica presentada pel licitador núm.4 LLEAL TULSÀ 
ASSOCIATS S.L.P), en el procediment obert simplificat per contractar el servei 
d´assessorament fiscal per al Grup d´Empreses Municipals de Viladecans S.L.  

 
TERCER. APROVAR que, d’acord amb la valoració que es determina a la present proposta 

d’adjudicació, el licitador núm.2 AUREN ABOGADOS ASESORES FISCALES SP, 
SLP)  és la segona empresa amb la millor puntuació, en aplicació dels criteris 
d´adjudicació previstos al PCAP, amb un total de 84,31 punts.  

 
QUART. PROPOSAR A L’ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ L’ADJUDICACIÓ del contracte  

d´assessorament fiscal per al Grup d´Empreses Municipals de Viladecans (exp. núm. 
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175/24) al licitador núm. 2 AUREN ABOGADOS ASESORES FISCALES SP, SLP per 
ser la segona empresa amb la millor puntuació. 

 
CINQUÈ.- REQUERIR a l´empresa proposada com a adjudicatària AUREN ABOGADOS 

ASESORES FISCALES SP, SLP)  per tal que, en el termini de set (7) dies hàbils, 
constitueixi la garantia per import de MIL CENT CINC EUROS (1.105,00€) i aporti la 
següent documentació:  

 

• L’acreditació que es troba al corrent de les obligacions tributàries i de 

Seguretat Social, mitjançant el lliurament dels documents que es relacionen 

a continuació:  

a)  En el supòsit que l’empresa seleccionada sigui subjecte passiu de 
l’impost sobre activitats econòmiques i estigui obligada al pagament 
d’aquest, el document d’alta de l’impost relatiu a l’exercici corrent en 
l’epígraf corresponent a l’objecte del contracte, o el darrer rebut 
acompanyat de la declaració responsable de no haver-se donat de 
baixa en la matrícula de l’impost.  

 
Tanmateix, en el cas que l’empresa seleccionada es trobi en algun 
dels supòsits d’exempció d’aquest impost recollits a l’article 82 del 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aportarà una 
declaració responsable que ha d’especificar el supòsit legal 
d’exempció i el document de declaració en el cens d’obligats tributaris.  

 
b)  Certificat específic de trobar-se al corrent de les obligacions tributàries 

expedit per l’Administració Tributària, als efectes de l’article 43 de la 
Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària.  

 
c)  Certificat positiu, emès per l'òrgan competent, de trobar-se al corrent 

en el compliment de les obligacions amb la Seguretat Social.  
 
d)  Certificat positiu emès per la Generalitat de Catalunya acreditatiu de la 

inexistència de deutes tributaris amb l’esmentada Administració.  
 
e)  Certificat positiu emès per l’Ajuntament de Viladecans acreditatiu de la 

inexistència de deutes tributaris amb l’esmentada Administració, si 
s’escau.  

 

• Garantia definitiva d’acord amb allò previst amb el present Plec. 

• Documentació acreditativa de l’aptitud per a contractar del licitador 

(documentació descrita a la clàusula 6 del present Plec referent a la 

capacitat, personalitat, solvència i manca de prohibicions de contractar del 

licitador) tenint en compte que:   

o Certificació d´estar inscrit en el RELI o ROLECE.  

o Els empresaris que estiguin inscrits al ROLECE o al RELI resten 

exempts d’aportar els documents i dades que hi figuren i únicament 

hauran de presentar:  

▪ Una fotocòpia simple del document acreditatiu d’inscripció al 

Registre, juntament amb la declaració responsable, signada 

pel representant de l’empresa, acreditant la vigència de les 

dades incloses al Registre, d’acord amb el model contingut 

a l’ Annex núm. 5 al present Plec 
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▪ La documentació acreditativa de la seva aptitud que no 

figuri inscrita al Registre  

o La declaració del licitador de no incórrer en prohibicions de 

contractar es presentarà de conformitat amb el model adjunt al 

present Plec com Annex núm. 6 al present Plec 

Aquesta declaració s’haurà de realitzar mitjançant testimoni judicial o 
certificació administrativa, segons els casos , i quan aquest 
document no pugui ser expedit per l’autoritat competent podrà ser 
substituït per una declaració responsable atorgada davant autoritat 
administrativa, notari públic o organisme professional qualificat. 
També s’admetrà la presentació de l’Annex núm. 6 signat 
electrònicament per qualsevol mitjà que permeti acreditar 
l’autenticitat de l’expressió de la seva voluntat i el seu consentiment, 
així com garanteixi la integritat i inalterabilitat del document.  

  

• Acreditació del compliment de les condicions socials de treball i d’igualtat 

segons es descriu a la clàusula 8.2.4 d’aquest Plec (en relació amb la quota 

del 2% i el Pla d’Igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes).  

• Altres documents acreditatius de la seva aptitud per contractar o de l’efectiva 

disposició dels mitjans que s’hagués compromès a dedicar o adscriure a 

l’execució del contracte que li reclami l’òrgan de contractació.  

• En cas que el contracte sigui adjudicat a una unió o agrupació d’empreses, 

en qualsevol règim jurídic legalment admès, aquestes hauran d’acreditar llur 

constitució en escriptura pública, dins del termini atorgat per a la 

formalització del Contracte, i el CIF assignat i la representació, si s’escau.  

• Assegurança de responsabilitat civil d'indemnització per riscos 

professionals, vigent fins a la finalització del termini de presentació d'ofertes, 

per import igual o superior a CINQUANTA MIL EUROS (50.000 €), i aportar 

el compromís de la seva renovació o pròrroga que garanteixi el manteniment 

de la seva cobertura durant tota l'execució del contracte. 

L´acreditació d´aquest requisit s´efectuarà mitjançant certificat emès per 
l´assegurador, en el que constin els import i riscos assegurats i la data de 
venciment de l´assegurança.  

 
 
     SISÈ. NOTIFICAR els presents acords a les persones interessades. 
 
Un cop finalitzat l'acte, el president el dóna per acabat i signa aquesta acta juntament amb els 
vocals i la secretària. 
 
 

 

 
 
 
Sr. Joan Carles López Méndez 
President 
 
 

 
Sr. Albert Díaz Menéndez 
Vocal 

 
Sra. Carolina Ceba Vallverdú 
 Vocal 

 
Sra. Montserrat Molina Domínguez 
Secretària 
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