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INFORME TÈCNIC DE MODIFICACIÓ PLEC DE CLÀUSULES 
ADMINISTRATIVES PARTICULARS  

EXP. NÚM. 23/246 
 

 
 

 
 

  

Xavier Campón Brugada, com a Director de Programes Culturals de VILADECANS 
QUALITAT, SL.  

 

INFORMA 

Que el Plec de Clàusules Administratives Particulars del procediment de licitació obert 
simplificat per a l’adjudicació del contracte de SERVEIS DE CONTROL D’ACCÉS A 
EDIFICIS EN DUES MODALITATS (TAQUILLERS/ES I ACOMODADORS/S DE 
SALA), PER A INSTAL·LACIONS, EQUIPAMENTS I ACTIVITATS GESTIONADES 
PER VILADECANS QUALITAT, SL. (EXP. NÚM. 23/246), aprovat en data 30 de gener 
de 2024 per l’òrgan de contractació de VIQUAL cal que sigui modificat en virtut del 
compliment de les disposicions legals compreses en la Resolució del Tribunal Català 
de Contractes núm. 155/2024 (rec. N-2024-0056), de data 17 d’abril de 2024. 

El Tribunal de Contractes entén que en el cas que ens ocupa opera la subrogació del 
personal de conformitat amb l’article 130 Llei de Contractes del Sector Públic, i avisa a 
la present la retroacció de les actuacions. 

Que en compliment de la Resolució del Tribunal Català de Contractes esmentada, a 
continuació es modifica l’Informe tècnic de data 24 de gener de 2024 el qual dona peu 
a la redacció del Plec de Clàusules Administratives Particulars impugnat en el recurs 
especial en matèria de contractació de data 9 de febrer de 2024, rec. núm. N-2024-
0056. 

En relació a l’Informe tècnic de VIQUAL de data 24 de gener de 2024 per a 
l’adjudicació mitjançant procediment obert simplificat del referit contracte es 
determinava el següent: 

 
PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ  

El pressupost base de licitació s’ha calculat en funció de la resolució EMT/823/2022 de 
21 de març de l’acord de la comissió negociadora del Conveni Col·lectiu del sector 
del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions 
econòmiques i a la modificació de la descripció de llocs de treball i classificació 
professional. 

LLOC Viladecans 
NOM 

PROJECTE 

SERVEIS CONTROL D’ACCÉS 
EDIFICIS EN DUES MODALITATS PER 
A LES INSTAL·LACIONS, 
EQUIPAMENTS I ACTIVITATS 
GESTIONADES PER VILADECANS 
QUALITAT, S.L. 

DATA 
El de la signatura 
digital 

CODI 
PROJECTE 

23/246 
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Els preus màxim per hora que s’admetran son: 

 

LOT 1: Servei de venda presencial d’entrades:  22 €/hora més IVA 

 

700 h/any * 22 €/hora = 15.400 € + IVA 

 

Atès que el salari de les persones ocupades per a l’execució del contracte 
formarà part del preu total del contracte, els costos salarials estimats son: 

 

CATEGORIA PROFESSIONAL INFORMACIÓ 
ATENCIÓ i TAQUILLES 

COST 

Taquiller/a 

a) Costos directes: 

Cost salarial (salari brut + 35% despesa SS 
empresa) 

20.780.-€ / 1.695 h = 12,25 + 4,28 (35%)=16,54€ 

b) Costos indirectes: 

Benefici industrial, costos de producció, coordinació, 
administració i materials, regulació per modificació 
de conveni: 33% = 5,46€ 

22,00.-€/h 

 
 

Als costos salarials s’incorporen les despeses derivades de l’organització i 
control del servei, així com el benefici empresarial. En tot cas, el preu màxim 
acceptable per la prestació del servei serà de 22 €/hora + IVA de prestació real 
del mateix. 

 

LOT 2: Servei d’Acomodadors/es de Sales: 18 €/hora més IVA 

 

3.000 h/any * 18 €/hora = 54.000 € + IVA 

Atès que el salari de les persones ocupades per a l’execució del contracte 
formarà part del preu total del contracte, els costos salarials estimats són: 

 

CATEGORIA PROFESSIONAL MONITOR i 
CONTROLADOR DE SALES 

COST 

Acomodador/a 

a) Costos directes: 

Cost salarial (salari brut + 35% despesa SS 
empresa) 

17.008.-€ / 1.695 h = 10,03 + 3,51 (35%)=13,54€ 

b) Costos indirectes: 

18,00.-€/h 
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Benefici industrial, costos de producció, coordinació, 
administració i materials, regulació per modificació 
de conveni: 33% = 4,46€ 

 

 
Als costos salarials s’incorporen les despeses derivades de la organització i 
control del servei, així com el benefici empresarial. En tot cas, el preu màxim 
acceptable per la prestació del servei serà de 18 €/hora de prestació real del 
mateix. 
 
Els costos dels coordinadors de cadascun dels serveis s’estenen inclosos en el 
preu/hora que s’ofereixi. 

 

En tot cas, el PBL no cal que sigui modificat , ja que en el càlcul inicial, malgrat que 
VIQUAL entenia que no operava la subrogació de personal en el cas concret, ja es va 
contemplar en part la despesa laboral que suposen els treballadors actuals per a 
l’empresa adjudicatària. 

En conseqüència, el VEC tampoc es modifica, resultant l’anterior aprovat d’aplicació 
als actuals Plecs: 
 
VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: CENT TRENTA VUIT MIL VUIT-CENTS 
EUROS  (138.800 €) IVA exclòs, que resulta del  següent desglossament: 
 

LOT PBL Pròrroga VEC

1 Servei de venda presencial d’entrades  15.400,00            15.400,00    30.800,00       

2 Servei d’Acomodadors/es de Sales 54.000,00            54.000,00    108.000,00     

69.400,00            69.400,00    138.800,00      
 
 

Respecte de la OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI s’afegeix a les anteriors la 
subrogació del personal adscrit al contracte que s’està desenvolupat actualment. Així 
doncs, de conformitat amb l’art. 130.2 LCSP s’informa als licitadors del costos salarials 
del personal a subrogar. 

S’afegeix la següent clàusula:   

De conformitat amb la Resolució núm. 155/2024 TCCSP (Rec. N-2024-0056) de 
data 17 d’abril de 2024 opera la subrogació de personal, i en compliment a 
l’establert en la normativa de contractació pública (art. 130.2 LCSP) i amb les 
disposicions del Tribunal Català de Contractes del Sector Públic, s’aporta el 
llistat del personal a subrogar en el present contracte, que serà el següent: 
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LOT 1: Servei de venda presencial d’entrades 

 

Treballador Categoria Tipus 
contracte 

Jornada Data 
antiguitat 

Venciment 
del 

contracte 

Salari 
brut anual 

Pactes 
en 

vigor 

1 Tècnic/a 
auxiliar 

209 90,9% 15/10/2021 - 14.431,28   

2 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/10/2023 - 8.239,64   

 

LOT 2: Servei d’Acomodadors/es de Sales 

 

Treballador Categoria Tipus 
contracte 

Jornada Data 
antiguitat 

Venciment 
del 

contracte 

Salari 
brut anual 

Pactes 
en 

vigor 

1 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/03/2021 - 8.239,64   

2 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 27/05/2022 - 8.239,64   

3 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/03/2021 - 8.239,64   

4 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 27/04/2023 - 8.239,64   

5 Tècnic/a 
auxiliar 

209 90,9% 15/10/2021 - 14.431,28   

6 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/10/2023 - 8.239,64   

 

*El personal de taquilla 1 i 2 també cobreixen serveis d’acomodadors/es de sala 
segons les necessitats organitzatives de l’empresa. 

 

Així doncs, el clausulat de les obligacions de l’adjudicatari restarà de la següent 
manera: 

El personal designat per l’Adjudicatari vestirà correctament uniformat i podrà 
portar sobre el seu uniforme una placa distintiva, amb les dades que permetin la 
seva identificació. La roba de treball i les sabates han de ser de color negre. Els 
licitadors hauran de presentar en la seva oferta tècnica una proposta 
d’uniformitat, que serà valorada per VIQUAL.  

Un cop adjudicat el contracte, l'empresa contractista podrà oferir a més de la 
uniformitat ofertada durant la licitació, altres opcions d’uniformitat a Viqual, si ho 
considera adient. 

L’adjudicatari determinarà l’equipament i els mitjans del seu personal.  Tots els 
mitjans estaran relacionats en la oferta i podran ser exigits per Viqual.  
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El personal adscrit a la execució del servei, dependrà única i exclusivament de 
l’adjudicatari i no tindrà vinculació de cap mena amb Viqual ni amb l’Ajuntament 
de Viladecans.  

 

De conformitat amb la Resolució núm. 155/2024 TCCSP (Rec. N-2024-0056) de 
data 17 d’abril de 2024 opera la subrogació de personal, i en compliment a 
l’establert en la normativa de contractació pública (art. 130.2 LCSP) i amb les 
disposicions del Tribunal Català de Contractes del Sector Públic, s’aporta el 
llistat del personal a subrogar en el present contracte, que serà el següent: 

 

LOT 1: Servei de venda presencial d’entrades 

 

Treballador Categoria Tipus 
contracte 

Jornada Data 
antiguitat 

Venciment 
del 

contracte 

Salari 
brut anual 

Pactes 
en 

vigor 

1 Tècnic/a 
auxiliar 

209 90,9% 15/10/2021 - 14.431,28   

2 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/10/2023 - 8.239,64   

 

LOT 2: Servei d’Acomodadors/es de Sales 

 

Treballador Categoria Tipus 
contracte 

Jornada Data 
antiguitat 

Venciment 
del 

contracte 

Salari 
brut anual 

Pactes 
en 

vigor 

1 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/03/2021 - 8.239,64   

2 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 27/05/2022 - 8.239,64   

3 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/03/2021 - 8.239,64   

4 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 27/04/2023 - 8.239,64   

5 Tècnic/a 
auxiliar 

209 90,9% 15/10/2021 - 14.431,28   

6 Tècnic/a 
auxiliar 

209 51,9% 13/10/2023 - 8.239,64   

 

*El personal de taquilla 1 i 2 també cobreixen serveis d’acomodadors/es de sala 
segons les necessitats organitzatives de l’empresa. 
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S’informa als efectes oportuns,  

A Viladecans, a data de la signatura electrònica. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Sr. Xavier Campón Brugada 
Director de Programes Culturals 
Viladecans Qualitat, SL 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
CONFORMITAT SERVEIS JURÍDICS 
Marina Urbea Monge 
VIGEM 
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